
Nouvelles fonctionnalités OrgaMédi 2.0.21 / 2.1.21 Ségur Va1 MS1 – xx/xx/2025 

- Nouvel outil de recherche rapide du prochain créneau disponible pour un ou plusieurs 
professionnels sur l’agenda 

 
C’est carrément bien ! Mais :  
1/ L’affichage n’est pas top (voir capture), il  y a toujours cet espace blanc inutilisé en 
bas. 
2/ Quand on ouvre depuis la création de l’activité, il faut nécessairement cliquer sur la 
flèche pour ouvrir la saisie 

 
 

- Le fonctionnement de la fiche contact a été revu, vous permettant désormais de 
renseigner toutes les informations sur le dossier dès la phase de contact/liste d’attente 
1/ La partie assurance et prise en charge a basculé sur la partie admin (pourquoi ?). 
Cette partie est inaccessible en préinscrit à priori (pas de possibilité d’ouvrir l’onglet) de 
même que l’onglet médical et TSA/TND 
 

- Ajout du thésaurus CIM 11 CMPP 
- Ajout du nouveau rapport CNSA CMPP 

 
- Il est désormais possible de répondre à une transmission afin d’avoir un fil de 

transmissions, la réponse permet de mettre à jour le statut de la transmission principale 
 

- Il est maintenant possible de lier un ou plusieurs dossiers dans les membres familles 
(exemple fratrie dans la structure) 
OK mais :  
Pb 1/ On ne peut pas indiquer si l’enfant vit avec le patient concerné 
Pb 2 / Il est impossible d’ajouter d’autres infos. Prenons le cas d’une personne dont le 
dossier est clôturé. Peut-être serait-il intéressant de noter un tel ou un mail  



 
- Sur les absences anticipées, il est désormais possible d’indiquer un remplaçant ou de 

supprimer les activités sur la plage renseignée 
 

- Il est désormais possible de faire évoluer dans le temps les intervenants sur un projet 
thérapeutique (planning) sans le clôturer en précisant des dates de début et de fin 
d’activité (cas de remplacement d’un pro par exemple) 
L’idée est bonne. La réalisation moins : 
1/ Pourquoi ne pas partir du principe du renouvellement de la ligne et y ajouter le pro 
déjà concerné initialement ?  
2/ J’ai ajouté un autre pro avec des nouvelles date. 
Pb 1 – la ligne de projet reste en historique alors que les nouvelles dates renseignées 
sont d’actualité 
Pb 2 – Il n’est pas possible de saisir un nouvel axe de soin. 
Pb 3 – Quand je veux modifier la ligne de projet, le message suivant apparaît : 

 
Or le nouveau pro est dans la période concernée (ici Lucie Delacroix). 

 
Par ailleurs, je ne peux pas aller au-delà d’un an alors qu’il me semble intéressant de 
pouvoir le faire sur la ligne global étant donné qu’on a maintenant les lignes de PEC par 
pro 

 
Sur l’affichage de la ligne, j’ai vu le nouveau pro à la création mais il a désormais 
disparu...

 

 



Pour le second pro, j’ai mis une date de début le 10 sept (un mercredi). Or, non 
seulement l’activité n’apparait pas sur l’agenda du pro en question  (Lucie Delacroix), 
mais en plus ça ajoute une activité chez le pro initialement renseigné (Alexandre 
Maroselli) à partir de la daté de début renseignée (13 janvier).  
 

- La partie assurance est déplacée de l’onglet Social à l’onglet Admin du dossier patient 
Ok mais pourquoi ?  
Le pb c’est que les niveaux d’intervention en camsp sont liés à la PEC Assurance 
maladie. Ça va râler. 
 

- Le nom et prénom du patient ont été inversés sur l’entête du dossier patient avec des 
indications sur la signification de chaque élément* 
 

- Il est maintenant possible d’indiquer si le patient n’a pas d’antécédents sur la partie 
médicale 
OK mais pourquoi mettre une période ? S'il n’y a pas d’antécédents, il n’y en aura jamais 
non ?  
 

- Il est maintenant possible d’indiquer si le patient n’a pas d’allergies connues 
 

- Ajout d’une icône d’identification rapide d’allergie si une allergie est connue dans 
l’entête du dossier patient 
 

- Les alertes notifications MDPH peuvent être paramétrées pour tous types de structures 
 

- Ajout/retrait rapide d’un intervenant avec les trois traits sur l’agenda 
 

- Adressé par est ajouté dans la fiche de synthèse 
 

- Impression de la fiche de synthèse revue 
Pas testé en impression mais la police a l’air très petite 
LD J’ai testé je confirme que la police est peu lisible 
 

- Amélioration de l’impression du dossier médical 
- LD J’ai fait un aperçu avant impression et il manque les infos du patient sur page 1, le 

nom prénom et date de naissance n’apparaissent que sur la page 2 
 

- Améliorations sur les prestations sociales avec la possibilité d’ajouter un fichier joint 
pour chaque prestation et s’il y a un recours elle ne disparaitra pas dans l’historique 
Ok mais à mon sens, il faudrait, comme pour les autres docs, pouvoir voir le doc dans le 
navigateur  

 



 
- Indicateur fond rouge date limite sur les planificateurs 

 
- Revue de la page Médical -> diagnostics afin d’identifier les patients non codés en CIM 

11 (hors thésaurus CAMSP et CMPP) 
Je ne comprends pas la colonne autre (hors CIM11) 
- LD : j’ai l’impression que ça correspondant à l’ancien codage CNSA par déficience + 

maladie rare + handicap rare + facteurs de risques psychosociaux ?  

Mais en même temps j’ai l’impression que ça a disparu du codage en CIM11 enfin les boutons 
ont disparus en bas à droite ?! 

J’ai trouvé ils ont été intégrés au Thésaurus dans AUTRES Diagnostics, ça répond à ta question 
Alex 

 



 

 
 

- Plusieurs destinataires peuvent être désignés sur les documents 
Ok mais j’aurais mis la ligne de coche face à la ligne du nom du correspondant. Par 
ailleurs, à quoi sert la croix rouge ?  
- LD la croix permet d’effacer ta recherche si tu t’es trompé de professionnel 

 

 
- Paramétrage et enregistrement du nombre d’éléments à afficher dans les listes (sur le 

profil utilisateur) 
- LD je préciserai cette fonctionnalité : “Paramétrage d’affichage des listes de patients 

par nombre d’éléments” 
 

- Il est désormais possible de modifier une action sur le planificateur 
Ok mais pourquoi ne pas avoir la possibilité de la faire aussi depuis le TDB ? 
 

- Liens vers le dossier patient dans le filtre activité 



Manque plus que le lien vers l’agenda depuis la date !  
LD ah oui je pensais que l’on arrivait sur la séance d’activité concernée mais déjà du 
temps de gagné ! 
 

- Plusieurs référents peuvent être précisés sur les niveaux d’intervention 
- LD Super ! 

 
- Plusieurs intervenants peuvent être précisés sur les évaluations 

Même remarque que pour les documents 
 

- Les groupes ouverts peuvent être définis sur toutes les activités de groupe et les 
guidances en séance individuelles 
 

- Ajout « Adressé par » sur la fiche de synthèse du patient 
 

- Simplification de la recherche de structures et correspondants dans l’annuaire national 
Je ne vois pas quoi tester. Qu’est-ce qui a été simplifié ?  
 

- Gestion plus fine des droits d’accès de la partie Administration 
C’est à dire ?  
- LD je pense que ce sont les paramètres d’accès au module ADMIN qui sont détaillés 
C’est quoi Liste de travail identifié ? 



 
 

- Correction d’un bug sur la suppression des consultations 
- Correction d’un bug sur la liste des services lors de l’adressage 
- Correction d’un bug sur les droits d’accès par défaut 

 
- Les notifications dans la cloche ont été revues, si vous faites partie de l’équipe de soin 

définie dans Admin ou si vous participez aux transmissions vous recevrez une 
notification 
OK mais l’heure de réception n’est pas la bonne (j’ai eu il y a une heure alors que je 
venais de mettre la notif 
 

- Il est possible de personnaliser le message RGPD envoyé aux patients/responsables 
légaux dans la partie Structures RGPD Lettre-type 
 

- Correction du clic sur notification transmission narrative pour qu’il envoie sur le bon 
onglet 
 

- La recherche des correspondant à été simplifiée 
Idem que pour les structures, je ne sais pas quoi tester 



J’ai mis “du” dans recherche pour tester et je me retrouve avec ce pro 

 
Probablement parce qu’elle est éducatrice. Du coup, je ne vois pas bien l’amélioration.  
 

- Correction des droits par défaut par profils suite à un bug (pas testé). 
 

- Ajout d’un accès rapide depuis le menu d’entête vers l’agenda et la liste des dossiers 
ouvert 

 


